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VERBALE RIUNIONE CONGIUNTA  
 

COMMISSIONE PARITETICA DOCENTI-STUDENTI  
di Scienze Giuridiche ed economiche e Scienze Umanistiche 

del 07.04.2021   
 
 

 

Alle ore 16.30 del giorno 07.04.2021  viene dichiarata aperta la riunione congiunta delle 

Commissioni  paritetiche docenti \ studenti di Scienze giuridiche ed economiche e di 

Scienze Umanistiche. Considerata l’emergenza sanitaria causata dal contagio da Covid 19 

e le conseguenti restrizioni imposte dal Governo agli spostamenti, si è deciso di 

convocare la riunione in modalità telematica tramite lo strumento Google-meet onde 

consentire la partecipazione di tutti i componenti.  

La presente riunione è stata ritualmente preceduta dalla convocazione con lettera email a 

firma dei presidenti  Prof. Carmine Piscopo e Prof.ssa Maria Natale a tutti i componenti 

docenti e studenti. 

L’o.d.g. è il seguente:  

1. Monitoraggio dello stato di avanzamento delle azioni migliorative proposte 

nella Relazione 2020; 

2. Varie ed eventuali  

 
All’odierna riunione risultano presenti, per la Commissione paritetica docenti –studenti 

di Scienze Umanistiche i seguenti componenti: Prof. Ausilia Elce, Prof. Giuseppe Reale, 

e gli studenti Angelo Domenico Carucci, Patrizia Altieri, Cristina Bortoluz.  

Per la CPDS Scienze giuridiche economiche risultano presenti i seguenti componenti: la 

Prof.ssa Maria Natale, il Prof. Andrea Quintiliani, il Prof. Francesco Fabbrocino e gli 

studenti Andrea Casillo, Riccardo Meloni, Paolo Della Croce.  
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Il Professore Carmine Piscopo prende la parola, dichiara aperta la seduta e riassume i 

contenuti delle azioni migliorative che sono state proposte nella Relazione SCUMA 

2021.  

La Professore Natale, dopo i propri indirizzi di salute, riassume i contenuti delle azioni 

migliorative che sono state proposte nella Relazione GIURI 2021.   

Si procede ad esaminare il primo punto all’o.d.g.  

1. Monitoraggio dello stato di avanzamento delle azioni migliorative proposte 

con la Relazione 2020. 

L’attività di monitoraggio è stata compiuta dalla  CPDS sulla scorta delle informazioni 
assunte e reperibili in piattaforma e delle informazioni assunte dai CdS, dagli organi delle 
facoltà e dal PQA.  
Dall’esame emerge che la gran parte delle azioni migliorative proposte sono state 
realizzate o sono in corso di attuazione.  
Entrambi i Presidenti delle CPDS esprimono, pertanto, un giudizio soddisfacente su cui 
concordano i componenti docenti e i componenti studenti  
Si passa alla lettura delle azioni migliorative allegate ad entrambe le Relazioni rilevando 
che molte di esse, al di là della diversa formulazione terminologica, presentano il 
medesimo contenuto.  
In relazione alle azioni: 
 

a) Mettere a sistema le attività già oggi svolte a livello di CdS, Facoltà e di Ateneo per la rilevazione 

delle opinioni dei datori di lavoro sulla preparazione dei laureati rispetto alla domanda di 

formazione, eventualmente anche attraverso la definizione di nuove procedure. 

b) Sistematizzare le rilevazioni già oggi in corso – eventualmente tramite l’individuazione di nuove 

procedure – relative all’inserimento nel mondo del lavoro dei laureati a 3 e 5 anni e, con riferimento 

a quella parte del corpo studentesco dell’Ateneo composto da studenti  lavoratori, degli esiti delle 

progressioni di carriera dei laureati a 1 anno e a tre anni dal conseguimento del titolo.   (CFR. 

azione 1 e 2 SCUMA ed azioni 7 e 8 GIURI) 

si evidenzia che sono stati fatti importanti passi in avanti, secondo le ricognizioni che le 

CPDS hanno effettuato presso il PQA.  

Nella riunione del Presidio, calendarizzata per il giorno 8 Aprile 2021, risulta che saranno 

varate le versioni definitive  dei Questionari e si  avvierà la rilevazione.  

In relazione all’azione  

c) Rendere continuativa l’attività di aggiornamento dei materiali didattici e delle schede di trasparenza,  

(CFR. azione 3  SCUMA ed azione  2 GIURI) 
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si evidenzia che  i  CdS  stanno effettuando costantemente il monitoraggio delle attività 

di aggiornamento dei materiali didattici, programmando la scadenza del 30 giugno 2021 

per il completamento dell’aggiornamento dei contenuti degli insegnamenti. 

In relazione all’azione  

d) Proseguire le attività di aggiornamento del personale docente con particolare attenzione alla 

organizzazione delle lezioni erogate secondo il modello della nuova didattica innovativa e nella 

costruzione delle prove d’esame. (CFR. azione 4  SCUMA ed azione 6 GIURI) 

si evidenzia che tale azione migliorativa è riferita anche al superamento del punto di 
attenzione R3.C.1. Al riguardo, le CPDS hanno potuto rilevare che l'aggiornamento del 
personale docente prosegue sia attraverso l’ordinaria attività svolta dal del Teaching and 
Learning Center  sia attraverso l’implementazione del modulo formativo sulla 
docimologia, curato dal Prof. Bonazza, in collaborazione con la Responsabile del 
Teaching and Learning Center Prof. Lucia Martiniello e con il PQA. 
Sono state predisposte, altresì, alcune attività di formazione specifiche per alcune 
cattedre, anche con particolare riguardo all’attività di predisposizione delle prove 
d’esame.  
 

In relazione all’azione  

e)  Incrementare le attività di didattica interattiva, incoraggiando una maggiore partecipazione degli 

studenti, anche attraverso il potenziamento del ruolo del tutor disciplinare (CFR. azione 3  GIURI 

ed azioni  5, 6 SCUMA) 

Si evidenzia che l’attuazione delle azioni migliorative sopra riassunte avverrà in questi 
giorni, poiché il 20 aprile, p.v. è prevista l’implementazione della versione aggiornata 
della piattaformacon delle funzionalità che consentiranno di implementare le attività di 
didattica interattiva.  
Circa l’attività dei tutor, è stato rilevato che il numero degli stessi è stato ampliato 
rispetto allo scorso anno accademico e si prevede che vi sarà un incremento progressivo 
del numero dei tutor sino al mese di giugno 2021.  
  
In relazione all’azione  

f) Attivare il ricevimento online per gli studenti (CFR. azione 7 SCUMA ed azione 11 GURI ) 

Si evidenzia che tra le attività di didattica interattiva particolare importanza si attribuisce 
al cd. ricevimento online in piattaforma per tutti gli insegnamenti. Esso appare in grado 
di rispondere sia alle esigenze degli studenti che dei laureandi. Per tale attività  è stata 
prevista un’apposita funzionalità nella versione aggiornata della piattaforma che sarà 
immediatamente disponibile. Nell’attesa dell’attivazione di tale funzionalità, alcuni 
insegnamenti stanno utilizzando lo strumento google-meet. 
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Vi è da rilevare che  le CPDS hanno constatato  i notevoli progressi effettuati nel recente 
passato, al livello tecnologico, metodologico e con il maggior impegno dei tutor, da parte 
dell'USTIN-Ufficio Statistriche ed informatico di Ateneo, e  rilevato che la situazione 
continua a progredire in maniera significativa.  
Si segnala che, anche per quanto riguarda  il Punto di attenzione R3.A.T (pianificazione e 
organizzazione dei CdS telematici che riguarda i quattro CdS L7, L22, LM56 e LMG01) 
e R3.B.T (Interazione didattica e valutazione formativa nei CdS telematici , che riguarda i 
CdS L22 ed LM56) i progressi sono tali da costituire il definitivo superamento delle 
criticità a suo tempo evidenziate dalla CEV.  
 
In relazione all’azione  

g)   Potenziare e valorizzare i laboratori virtuali (CFR. azione 8 SCUMA) 

Si evidenzia che la CPDS ha verificato che si tratta di un obiettivo che è stato previsto sia 
nel nuovo Piano Strategico che tra quelli previsti dal cosiddetto "Decalogo" ovvero il 
piano di azioni miglioriative che il SA ha varato il 1 dicembre scorso, d'accordo con i 
CdS e le Facoltà. 
Risultano apprezzabili, a giudizio delle CPDS, le innovazioni introdotte con un 
Laboratorio virtuale di tipo pedagogico, ma si ritiene che debba ancora essere 
implementato il numero dei  Laboratori virtuali. 
 
In relazione all’azione  

h) Continuare a sviluppare i rapporti con le parti sociali, anche di rilievo internazionale (CFR. azione 

10 SCUMA ed azione 4 e 5 GURI ) 

Si evidenzia che le CPDS hanno apprezzato i notevoli miglioramenti degli ultimi tempi 
in materia di prosecuzione dei rapporti con i rappresentanti delle Parti Sociali; dall'esame 
delle Schede SUA e dei rapporti diretti con i CdS e con il PQA, le CPDS hanno 
appurato che il suddetto miglioramento ha riguardato l'internazionalizzazione delle 
relazioni e dunque la qualificazione ed  ampliamento delle Parti Interessate, oltre che la 
più continua attivazione dei Comitati di Indirizzo.  
 
In relazione all’azione  

i) Per i corsi L22 e LM47 attivare percorsi di conseguimento dei patentini di preparatore fisico di 1 

livello, in accordo con le federazioni sportive. (CFR. azione 9 SCUMA) 

Si evidenzia che sono in fase di attuazione accordi di collaborazione con Federazione 
Tennis, Federazione Italiana Canoa e Kajak e con Federazione Italiana Handball. 
 
In relazione all’azione  

l) Monitorare costantemente e garantire la tempestività nella correzione degli elaborati (lm26 ed l7) 
(CFR. azione 12 GIURI) 
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si evidenzia che la CPDS ha appurato che i GAV dei CdS, a seguito delle segnalazioni 
delle criticità emerse nei tempi di correzione degli elaborati obbligatori hanno realizzato 
un report consegnato ai coordinatori dei Cds L7 ed lm26, che hanno provveduto ad 
inviare opportuna comunicazione ai docenti richiedendo una maggiore tempestività nella 
correzione ed ampliando il supporto ai docenti con la nomina di altri tutor didattici.  
 
In relazione all’azione  

m) Ampliare il numero delle convenzioni tra Ateneo e Consigli dell’Ordine degli Avvocati in relazione 

allo svolgimento del cd. semestre anticipato (CFR.  azione 13 GIURI) 

si evidenzia che la CPDS ha appurato che il Corso di studio, dopo aver concluso le 

convenzioni con i Consigli dell’Ordine degli Avvocati che hanno un bacino di praticanti 

avvocati più ampio, ha proceduto ad inoltrare nuovamente la convenzione agli altri 

Consigli dell’Ordine degli Avvocati al fine di sollecitare la ratifica della convenzione. 

Attualmente si è in attesa delle relative risposte.  

In relazione all’azione  

n) Continuare a monitorare a livello di CdS l’aggiornamento delle risorse bibliografiche e le condizioni di 

strutture di laboratorio dell’Ateneo. (CFR.  azione 1 GIURI) 

si evidenzia che la CPDS ha appurato che l’azione rientra nelle attività svolte dai corsi di 

studio.  Grazie all’implementazione delle funzionalità della piattaforma, alcune attività di 

laboratorio saranno presto realizzate in ambienti virtuali. 

In relazione all’azione 

o) Garantire a livello di CdS il costante monitoraggio delle azioni correttive intraprese a seguito di 

segnalazioni di criticità da parte degli studenti (cfr. azione 10 GIURI)   

la CPDS ha constatato che tale monitoraggio è attuato attraverso l’invio dei report 

relativi alle segnalazioni delle criticità lamentate dagli studenti.  

Tali report sono raccolti dagli uffici didattici agli indirizzi info@... e sono inviati ai GAV 

(organismi di valutazione e controllo dei CdS) che attuano azioni migliorative.  

In relazione all’azione 

p) Ampliare le occasioni di confronto sulle schede di monitoraggio dei Cds (azione 9 GIURI)  

sono in programmazione attività che possano costituire utili occasioni di confronto 

anche con la componente studentesca. 
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Segue ampia discussione. 

Terminati gli argomenti all’o.d.g., la riunione viene dichiarata chiusa alle ore 17.30.  

Il presente verbale è stato inviato, immediatamente dopo la riunione, in bozza a tutti i 

componenti, che ne condividono ed approvano il contenuto.  

Del che è verbale.  

Il Presidente                               Il Segretario  

Prof. Carmine Piscopo                 Prof.ssa Maria Natale 

 


