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Collegio dei docenti Dottorato Metodi di inclusione, mentoring e sviluppo delle competenze nei nuovi
contesti del sapere e del lavoro

a cura del PQA UniPegaso



Il sistema AVA 3

Nuovo modello di accreditamento iniziale e periodico

(https://www.anvur.it/attivita/ava/accreditamento-periodico/modello-ava3/)
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Il Dottorato di ricerca nel sistema di AQ di UniPegaso

Programmazione Strategica del
sistema di governo di Ateneo
(CdA, Senato, rettore,
Dipartimenti, Facolta, NdV, ecc.)

Monitoraggio
(Collegio di Dottorato)

Autovalutazione e
valutazione
(Collegio Dottorato e
sistema di Governo di

Ateneo)

Sviluppo delle attivita

(Dipartimento, Collegio,
Professori e ricercatori,
Dottorandi)




| punti di attenzione da monitorare e valutare

Punto di attenzione Aspetti da considerare (sintesi

Progettazione e consultazioni
Visione collegio Docenti
Attivita di formazione
Progettazione del Corso di Dottorato di Ricerca Interdisciplinarita, multidisciplinarieta e transdisciplinarieta
Visibilita
Mobilita e internazionalizzazione

D.PHD.1

Calendario di attivita formative
D.PHD.2 Partecipazione dottorandi alla comunita scientifica
Autonomia del dottorando e accompagnamento del collegio
Risorse per dottorandi
Partecipazione dei dottorandi ad attivita didattiche e tutoraggio
dei dottorandi Rafforzamento delle relazioni scientifiche
Prodotti della ricerca riconducibili al dottorando

Pianificazione organizzazione delle attivita formative e di ricerca per

la crescita

Sistema di monitoraggio dei processi e dei risultati
D.PHD.3 Monitoraggio utilizzazione fondi per le attivita formative e di ricerca
Monitoraggio e miglioramento dei dottorandi

Riesame aggiornamento periodico percorsi formativi e di ricerca
delle attivita




L’organizzazione del sistema di AQ del Dottorato

| sogqgetti coivolti

> Il Coordinatore del Dottorato
» Direttore del Dipartimento
> |l Collegio di Dottorato
» Board of advisor/parti interessate
» Gruppo di Autovalutazione (GAV) del Dottorato
> PQA




L’organizzazione del sistema di AQ del Dottorato

Come si fa il monitoraqgio

i. Documento di Progettazione del Corso di Dottorato (D.PHD.1)
ii. Documento di programmazione annuale (D.PHD.2)
iii. Relazione annuale di monitoraggio (D.PHD.3 e DM 1154/2021)

iv. Documento di autovalutazione per accreditamento periodico



L’organizzazione del sistema di AQ del Dottorato

i. Documento di Progettazione del Corso di Dottorato (D.PHD.1)

deve corrispondere a:

- criteri di accreditamento normativa ministeriale;

- principali elementi del punto di attenzione D.PHD.1, Progettazione del Corso di Dottorato di Ricerca del
Modello AVA 3, ovvero:

— Potenzialita di sviluppo e aggiornamento del progetto formativo e di ricerca (D.PHD.1.1)

— Obiettivi e visione del percorso di formazione coerente con gli obiettivi formativi e le risorse (D.PHD.1.2)

— Attivita di formazione (coerenti con gli obiettivi formativi del Corso e con i profili culturali e professionali in
uscita (D.PHD.1.3)

— Interdisciplinarita, multidisciplinarieta e transdisciplinarieta (D.PHD.1.4)

— Visibilita del Corso, anche internazionale (D.PHD.1.5)

— Mobilita, scambio e internazionalizzazione di dottorandi e docenti (D.PHD.1.6)



L’organizzazione del sistema di AQ del Dottorato

ii. Documento di programmazione annuale (D.PHD.2)

Da compilare a inizio Anno di dottorato.

» Proposto dal Coordinatore del Dottorato e approvato dal Collegio.
» deve indicare gli obiettivi che il Corso cerchera di raggiungere entro I'anno e i principali
strumenti impiegati per conseguirli.

Argomenti essenziali da inserire:
— Calendario di attivita formative (D.PHD.2.1)
— Supporto alla partecipazione dei dottorandi alla comunita scientifica (D.PHD.2.2)
— Modello di supporto e tutoraggio del Collegio e delle imprese (per dottorato industriale)
(D.PHD.2.3)
— Risorse finanziarie e strutturali per i dottorandi (D.PHD.2.4)
— Partecipazione dei dottorandi ad attivita didattiche e di tutoraggio (D.PHD.2.5)
— Mobilita internazionale (D.PHD.2.6)
— Supporto alla realizzazione di prodotti della ricerca da parte dei dottorandi (D.PHD.2.7)



L’organizzazione del sistema di AQ del Dottorato

ili. Relazione annuale di monitoraggio (D.PHD.3 e DM 1154/2021)

Da compilare al termine dell’anno.

a) Analisi dei risultati della compilazione dei questionari sulle opinioni dei dottorandi

Elaborata dal Gruppo di Autovalutazione dopo aver somministrato ai Dottorandi di Ateneo |l
questionario predisposto secondo le indicazioni rilasciate da ANVUR (https://www.anvur.it/wp-
content/uploads/2023/04/Questionario-Dottorandi-primo-e-secondo-anno_2023.03.21.pdf).

b) Documento di analisi dei risultati indicatori ANVUR
Analisi dei punti di attenzione dei Requisiti AVA 3 - D.PHD e degli indicatori del DM 1154/2021.

Il PQA rilascera indicativamente entro il 15 novembre 2023 il format della Relazione annuale di
monitoraggio con i relativi indicatori



L’organizzazione del sistema di AQ del Dottorato

iv. Documento di autovalutazione per accreditamento periodico

Predisposto dal Gruppo di Autovalutazione, in collaborazione con il Coordinatore del Dottorato e |l
PQA, in occasione dell’accreditamento periodico

Monitoraggio e autovalutazione del ciclo di dottorato



